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1 – Apresentação 
 
 
 

 É importante a interação do Centro Paula Souza com as estratégias de desenvolvimento 

dos setores de Ciência e Tecnologia, que exigem constantes e complexas mudanças na capacitação 

produtiva do país.  

 Atender a essa evolução tornou-se um grande desafio. Requer uma educação sintonizada 

com as tendências científicas, e também acrescida de inúmeras outras variáveis, como a 

atualização dos currículos, a escolha de conteúdos, a dosagem adequada de teoria e prática, a 

seleção de professores, a adoção de metodologia e de equipamentos específicos, entre outras. 

 Nesse cenário, a expansão da rede do Centro Paula Souza, que resulta em um aumento 

elevado do número de alunos, deve ser acompanhada de uma cultura avaliativa que já caracteriza 

a busca pela eficiência e eficácia do ensino profissional na instituição.  

         Mais do que nunca, consideramos imprescindível o uso de instrumentos de avaliação que 

permitam a otimização e a racionalização de recursos, quer financeiros, humanos ou físicos. Assim 

como um sistema de comunicação com informações que fundamentem a tomada de decisões e os 

planos de trabalho. Dessa forma contribuímos para garantir o sucesso escolar dos alunos, que são 

inseridos em um processo de educação profissional mais próximo da realidade.  

 Portanto, é com satisfação que apresentamos o Relatório SAI/Etec – 2007, a nona edição 

dos resultados do SAI/Etec. Elaborado pela Assessoria de Avaliação Institucional do Centro Paula 

Souza junto a todas as Etecs, o relatório tem como proposta se tornar importante subsídio e 

elemento informativo para o planejamento da escola na trajetória rumo ao desenvolvimento. É um 

documento gerencial que perpassa todas as esferas e interesses, oferecendo indicadores de 

qualidade que podem estimular uma reflexão na busca da superação da qualidade, e possibilitar a 

identificação de fatores relevantes para que as unidades conheçam seu trabalho e sugiram os 

aprimoramentos necessários. 

 Caberá a cada escola converter essas informações em procedimentos estratégicos que 

atendam às demandas decorrentes dos avanços científico-tecnológicos e a forte expansão das 

escolas do Centro Paula Souza.  
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